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EDITAL 002/2017 — PROCESSO INTERNO DE PROGRESSAO DOCENTE

A Associacdo Pro-Ensino Superior

DO ENSINO SUPERIOR

em Novo Hamburgo -

ASPEUR,

mantenedora da Universidade Feevale, através da Comissdo de Progressdo e

Promocao Docente do Ensino Superior, publica a abertura de Edital estabelecendo

normas, procedimentos e prazos para Progressdo Docente, de acordo com o previsto

no Art. 14 do Quadro de Carreira Docente

1. DAS INSCRICOES

1.1 As inscri¢cdes estardo abertas no periodo de 30/10/2017 e 08/11/2017, através do

link:

Inscreva-se Aqui

1.2 Somente poderao se inscrever 0os ocupantes dos cargos: Auxiliar de Ensino Nivel 2
(A ou B), Assistente Nivel 1 (A ou B), Assistente Nivel 2 (A ou B) e Adjunto Nivel 1 (A

ou B), que atendam aos seguintes pré-requisitos até a data da abertura deste Edital:

Possibilidade de Estar, no minimo, Titulacéo Pontos
Cargo Atual ~ ] ~ g
progressao para: hé: exigida:
Auxmar'de Ensino Assistente Nivel 1 3 anos na C'ass? de Especialista 200
Nivel 2 Auxiliar de Ensino
Assistente Nivel 1 | Assistente Nivel 2 3 anos na classe de Mestre 250
Assistente
Assistente Nivel 2 | Adjunto Nivel 1 3 anos na classe de Mestre 350
assistente
Adjunto Nivel 1 Adjunto Nivel 2 3 anos na classe de Doutor 400
adjunto

1.2.1 O tempo considerado refere-se a experiéncia docente na Feevale.

1.2.2 O Cargo atual e o tempo de experiéncia do candidato poder&o ser consultados no

formulario eletrdnico da inscri¢ao, citado no item 1.1.

1 Disponivel em: www.feevale.br/rubiweb.
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2. HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

2.1 Ao término das inscricdes, a Comissdo de Progressdo e Promocdo Docente

homologara aquelas que atenderem aos pré-requisitos apresentados no item 1.2.

2.2 A lista dos candidatos cuja inscricao for homologada estard disponivel em
www.feevale.br/editais, até o dia 10/11/2017.

3. DA PROGRESSAO FUNCIONAL

3.1 A progressao funcional solicitada somente sera concedida se o candidato, além de
possuir 0s requisitos previstos no item 1.2, obtiver a pontuagcdo minima exigida para o
cargo de acordo com o estabelecido no Quadro de Carreira Docente. Essa pontuacdo
sera computada de acordo com o estabelecido no Quadro de Carreira Docente e
avaliada através da andlise da documentagcdo comprobatoria, a ser realizada pela
Comisséo de Progressdo e Promocao Docente. A documentacdo devera ser entregue
pelo docente ap0s a homologacédo da inscricdo em prazo definido no item 12 deste

edital.

4. DA COMISSAO

4.1 A comissdo tem por objetivo deliberar sobre as Progressfes e as Promocdes

obedecendo as normas definidas no Quadro de Carreira Docente.

4.2 A comissdo é composta por 01 (um) representante do CONSU, 01 (um)
representante da Reitoria e 04 (quatro) representantes do Corpo Docente, sendo 01
(um) de cada Instituto Académico.

4.3 A comissdo serd responsavel pela analise da validade e adequacédo da
documentacdo comprobatéria entregue pelo candidato, conferindo a pontuacao de

acordo com o estabelecido no Quadro de Carreira Docente.

4.4 A Comissao analisara e julgara eventuais recursos relacionados a este Edital.
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5. DA COMPROVAGAO DOS REQUISITOS PARA A PROGRESSAO

5.1 Na avaliacdo para a progressédo docente serdo apreciados os documentos entregues
pelos inscritos, de acordo com os critérios estabelecidos no Apéndice | do Quadro de
Carreira Docente, sendo considerada a documentacao referente ao periodo de 01 de
janeiro de 2014 até 30 de junho de 2017.

5.2 Os documentos entregues deverdo comprovar os itens descritos no Apéndice 01

do Quadro de Carreira Docente, de acordo com as seguintes dimensoes:

Dimenséo 1 - Participagdo em cursos e eventos apresentando trabalhos,
atuando como palestrante, mediador, organizador, coordenador e ouvinte:
Comprovacao através de fotocoOpia frente e verso do certificado de participagdo no
evento, especificando o nome do docente, a carga horéria total, data e local da
atividade. Quando néo constar a carga horaria no certificado, anexar a programacao do
evento. Quando o evento ocorrer na Feevale, o professor recebe o certificado no Gltimo
dia do evento. Caso desejar 22 via, devera solicitar no Atendimento Feevale, com prazo
de 10 dias Uteis para entrega, indicando quais certificados necessita, mediante taxa de
cobranga.

Dimensdao 2.1 - Propriedade Intelectual: Comprovacao através de fotocopia do
registro de propriedade intelectual ou do termo de depdsito junto ao Instituto Nacional
de propriedade Industrial (INPI) ou Biblioteca Nacional.

Dimensdo 2.2 - Producao Bibliografica: Comprovacao através da consulta dos

registros constantes na Biblioteca da Feevale.

Dimensdo 2.3 - Trabalhos de aula desenvolvidos com a Comunidade:
Comprovacao através de declaracdo emitida pela coordenagdo de curso. Somente

serdo consideradas as atividades desenvolvidas com turmas de alunos da Feevale.

Dimensédo 2.4 - Parcerias de Autossustentabilidade: Comprovacdo de
recebimento dos recursos através da copia do extrato da conta bancéria da Feevale ou
Pessoa Fisica. Quando o projeto envolve parceria com outras instituicdes, devera ser
apresentado um documento atestando o rateio do recurso entre as Instituicbes
(documento emitido pela parceira) ou copia do convénio, que especifique o valor
destinado a Feevale. Quando o projeto envolver disponibilizacdo de bolsas individuais
de fomento cientifico ou tecnolégico, o pesquisador devera apresentar copia do contrato
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que comprove a efetivacdo da bolsa. Juntamente com a documentacdo acima descrita,
deverdo ser informados nome e valor total do projeto em reais, fonte financiadora e
valor recebido em reais. Referente ao critério “Recursos para realizacdo de eventos”,
sera considerado a pontuagéo por evento. Somente serdo considerados 0S recursos

recebidos para atividades desenvolvidas na Feevale.

Dimensdo 2.5 - Producdes Artistico/Culturais: Comprovacdo através de
fotocopia da declaracdo da entidade responsavel ou promotora da atividade
(explicitando a natureza da participacdo do docente) e que conste a data e local da

realizacao.

Dimensao 2.6 - Premiac¢des e Titulos Honorificos Recebidos: Pontuagéo de
acordo com os diferentes a&mbitos em que se realizou a atividade: regional, nacional ou
internacional. Comprovacdo através de fotocOpia do certificado. Considera-se que
paraninfo e professor homenageado sdo reconhecimentos de mérito e ndo uma

premiacao.

Dimensdo 3.1 - Orientacdes: Comprovacdo através de fotocopia de
comprovante de orientagdo, disponibilizado pelo Setor responsavel. Corresponde a
orientacdo concluida do trabalho. Devera constar a assinatura e data no documento

para validagéo.

Dimensdao 3.2 - Participacdo em bancas: Comprovacao através de fotocépia
de comprovante de participagdo na banca, disponibilizado pelo Setor responséavel.
Serdo aceitas as bancas de mestrado e doutorado externas, quando o docente for

convidado. Devera constar a assinatura e data no documento para validagéao.

Dimensdo 3.3 - Intercambios: Comprovacdo através de fotocOpia do
documento de comprovacgédo expedido pela Instituicdo responsavel, constando data e
local em que ocorreu a atividade. Serdo consideradas apenas as atividades promovidas

pela Feevale.

Dimenséo 4.1 - Participacdo na criagdo/lancamento de novos produtos e
servi¢cos na Feevale: comprovagéo atraves de fotocopia do documento comprobatoério
de participagéo, expedido pelo Instituto/Setor responsavel pela sua administracdo. Sera

considerada apenas a primeira edicdo (langcamento).
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Dimensdo 5.1 - Gestdo na Instituicdo: A pontuacdo € adquirida a cada 06
meses de atuacdo no cargo e a comprovacao dar-se-a atraveés de fotocépia de

documento expedido pelo Instituto/Setor responsavel pela sua administragéao.

Dimensdo 6.1 - Conselhos/Comissdes/Comités: Comprovagdo através de
fotocopia de documento expedido pelo Instituto/Setor responsavel pela sua
administracdo. A pontuacao é adquirida a cada 06 meses de atuacdo nos conselhos,

Comités ou grupos.

5.3 A documentacdo relacionada a atividades realizadas na Feevale poderdo ser
requisitadas nos setores indicados na planilha do Anexo 01 deste Edital, conforme

descrito no item 7.3.

5.4 A entrega dos documentos comprobatérios sera realizada em fotocépia simples

frente e verso, no setor de Recursos Humanos, exceto produgéo bibliografica (Dimenséo

2.2). Os documentos entregues para comprovagao da pontuacao néo seréo devolvidos.

5.5 A documentagdo comprobatoria referente a producao bibliografica (dimenséo 2.2)
deverd ser atualizada junto a biblioteca da Instituicdo. A producédo bibliografica do
candidato j& cadastrada na biblioteca podera ser consultada a partir do endereco

eletrénico www.feevale.br/curriculo.

6. DO PRAZO PARA A ENTREGA DOS DOCUMENTOS

6.1 Os candidatos que tiverem homologada sua inscricdo devem encaminhar os
documentos comprobatérios no periodo de 20/11/2017 e 30/11/2017, no setor de
Recursos Humanos, das 8h15min as 11h30min e das 13h15min as 18h30min, de

segunda a sexta-feira.

6.2 As atualizagbes da producdo bibliografica deverdo ser entregues na Biblioteca
(Campus | e 1) durante 0 mesmo periodo e horario disposto no item 6.1. Ressalta-se
gue serao consideradas as producdes bibliograficas publicadas no periodo entre 01 de
j[aneiro de 2014 até 30 de junho de 2017 conforme item 5.1.

7. DO PROCEDIMENTO PARA ENTREGA DOS DOCUMENTOS
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7.1 Seré disponibilizada uma pasta individualizada no setor de Recursos Humanos a
cada docente, para fins de organizacdo dos documentos que serdo entregues para

avaliagdo da comissao, referente ao prazo estipulado no item 6.1.

7.2 O docente deveré legendar cada documento entregue, assinalando o item de cada
dimensao no verso do comprovante, conforme legenda apresentada na planilha do
Anexo 01 deste Edital. Exemplo: Certificado de Organizacdo e coordenacao de eventos

(nacional). Legendar: D 1.3.2 (Dimenséo e item 1.3.2).

7.3 A planilha do Anexo 01 deste Edital, contém todas as dimensdes e pontuacdes
equivalentes a cada item, na qual deverdo ser preenchidas pelo docente as colunas

“Quantidade de itens” e “Quantidade de documentos entregues”. Essa planilha devera

ser_impressa em duas vias e entreque no RH, juntamente com a documentacdo

comprobatéria, no prazo estabelecido no item 6.1.

7.3.1 Itens preenchidos de forma incorreta na planilha mencionada no item 7.3, serdo

desconsiderados no processo de progressao pela Comisséo de Promocao e Progresséo

de Carreira Docente.

7.4 Uma das cdépias da planilha preenchida, referida no item 7.3, sera endossada no ato
de sua entrega através de carimbo e rubrica do atendente do RH, sendo devolvida ao

candidato e servindo de protocolo de entrega de documentagéo.

8. DA PONTUACAO

8.1 Cabe a Comissdo de Progressdo e Promocdo analisar e julgar a validade dos
documentos comprobatérios, de acordo com o0s requisitos e critérios estabelecidos no
Quadro de Carreira Docente, computando a pontuagdo, que permitird a progressao
docente de acordo como 0 minimo exigido a cada cargo.

9. DIVULGACAO DOS RESULTADOS

9.1 A Comissao publicara a relagdo dos docentes que tiveram aprovada a progressao

em www.feevale.br/acontece/editais no dia 15/12/2017.
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9.2 A comissao enviar4 aos candidatos a copia da Ata do processo de Progresséo por

e-mail.

10. DOS RECURSOS

10.1 Cabera recurso a Comissao de Progressées e Promog¢des Docente, no caso de
parecer desfavoravel & solicitacdo de inscricdo ou de progressao funcional, no prazo
citado no item 12 deste Edital, através de formulario disponibilizado no setor de

Recursos Humanos.
10.2 Cabera a Comissao a analise dos recursos interpostos.
10.3 Nao serao recebidos recursos extemporaneos.

10.4 Nao serao aceitos pedidos de revisdo das decisdes de recurso.

11. CONSIDERACOES GERAIS

11.1 Os docentes que tiverem aprovada sua progressao funcional terdo seu cargo
alterado a partir de 01 de marco de 2018.

11.2 No caso de duavidas, contatar a Comissdo de Progressdo e Promocao Docente

através do correio eletrénico planodocente @feevale.br.

11.3 Compete a Comisséo de Progresséo e Promocao Docente a analise e a decisdo

sobre 0s casos nao previstos neste Edital.

11.4 Os casos omissos seréo resolvidos pela Reitora da Universidade Feevale.

12. CRONOGRAMA

Periodo de Inscricdes 30/10/2017 a 08/11/2017
Homologacédo das inscricbes 10/11/2017
Recurso da Inscricdo 13/11/2017 a 14/11/2017
Analise dos Recursos da inscricdo Até 17/11/2017
Entrega de Documentos 20/11/2017 a 30/11/2017
Divulgacéo dos Resultados do Edital da Progressao Até 15/12/2017
Recursos dos Resultados 18/12/2017 a 19/12/2017
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Andlise dos recursos dos resultados

20/12/2017 a 22/12/2017

Alteracdo do cargo Docente

01/03/2018
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